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Ein erfolgreiches Jahr Profitables Wachstum Verankerung der Fokus und Ausblick
2022 und Stabilitat Nachhaltigkeit
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CFO Konzern kommerzielle Kunden
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Quartieranlasse
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Nachhaltigkeits-DNA

ZENTRALSCHWEIZ

rbeit mit Statista e )

16. Februar 2023

Seite 4




Ziel 2025

Wert 2022

Strategie 2022+: Performance-Ambitionen fur 2022 erreicht

Profitabilitat

Effizienz

<55 %
Cost Income
Ratio

56,3 %
(V) 58,4 %)

Rentabilitat

26 %
Return on Equity

5,3 %
(VJ 5,3 %)
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Liquiditat

2110 %
Net Stable
Funding Ratio

Fin. Stabilitat

216 %
Gesamt-
kapitalquote

Bilanzqualitat

Kapitaleffizienz

>21,0%
Risk-Weighted-
Assets-Effizienz

122,4 %
(V) 125,6 %)

18,6 %
(VJ 18,56 %)

1,11 %
(V) 1,07 %)
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Der Erfolg basiert auf 1400 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern...
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...auf einem tollen Team mit 3 neuen GL-Kolleginnen und -Kollegen im Konzern...
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..und auf einer guten Strategie

«Starken
ausbauen -
nachhaltig und
profitabel
wachsen»

|Z’ Eﬁlt?)rnalbank 3:’:“:‘ CLER

16. Februar 2023 Seite 8




Umsetzung der Strategie 2022+: Wir machen, was wir uns vorgenommen haben

Profitables Wachstum

Fokussierung
auf Starken

Verbesserte
Effizienz

Empathie
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Verankerung

Nachhaltigkeit Partnerschaften

Innovation im

Angebot Know-how

Fahigkeiten Beratungstiefe
BEATEes Wachstum
okologie
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«\VVon Basel. Fur Basel»:

Hilfe fur Kinder

50 000 CHF Spenden
an Stiftung Pro UKBB und
fur krebskranke Kinder

Lebendige Stadt

6 Grossanlasse unterstitzt
mit fast 200 000 Besucher-
innen/Besuchern

|Z’ Efllt%rnalhank %W'a“ CLER

Breites Engagement fur Basel

Soziale Projekte

«Social Loans» flir gemein-  Ejrmmmmimees:
nitzige Bauprojekte in der T
Hohe von 800 Mio. CHF

Arbeitgeberin

(iber 1000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sowie
48 Auszubildende
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Operative Leistungen im Konzern 2022

370 000 | iber 29 000

bediente Anrufe im * Y durchgefihrte Kunden-
Customer Operation Center beratungstermine

31,8 Mio. uber 417 000

abgewickelte Zahlungs-
verkehr-Transaktionen

zufriedene Kundinnen
und Kunden

ot e 5 CLER
Kantonalbank 3onca 16. Februar 2023

Seite 12




2.1

Wachstum
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Zunehmende Kundenbegeisterung
Kundenausleihungen Kundenvermdgen
(in Mrd. CHF) (in Mrd. CHF)
60 60
507 513 528
50 50 479
44,7
40 40
348
30,3 31,6 32,6 332

30 30
20 20
10 10

0 0

2018 2019 2020 2021 2022

I Hypothekarforderungen Forderungen ggu. Kunden
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2018 2019 2020 2021 2022

I Kundeneinlagen Depotvermdgen
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Wachstum der Hypothekarforderungen erfolgt risikoorientiert
Starke Resilienz unseres Kreditportfolios
Hypothekarforderungen Wertberichtigungen im Kreditportfolio
(in Mrd. CHF) (in Prozent)
35 07
30 06
25 05
20 0,4
15 . 28,7 294 298 31,5 03 |06 06 06 06 06
10 02
5 0,1
0,0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
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2.2

Profitabilitat
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Trotz herausforderndem Umfeld weitere Erfolge

(in Mio. CHF) 2021
400 . }
350
300
250
200
3741
150
100
134,6 135,0
0
Netto-Zinsenerfolg Erfolg aus Kommissions- Handelserfolg
und Dienstleistungsgeschaft
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Geschaftsertrag nach Top-Vorjahr nochmal leicht gesteigert

Geschaftsertrag
(in Mio. CHF)
600

500
400
300 593,56
200

100

0
2018 2019 2020 2021 2022
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Durch aktives Kostenmanagement konnte der Geschaftsaufwand stetig reduziert
werden

Geschéaftsaufwand
(in Mio. CHF)

400
350
300
250
200
150
100
50
0

2018 2019 2020 2021 2022
M Personalaufwand [ Sachaufwand [l Abgeltung Staatsgarantie
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Erfolgreiches Geschaftsjahr 2022

Geschaftserfolg
(in Mio. CHF)

300
250
200
150
100

50

2018 2019 2020 2021 2022

* Das Ergebnis 2018 wurde um die Auflésung der US-Steuerrickstellung korrigiert.
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Konzerngewinn konnte stark gesteigert werden

Konzerngewinn

(in Mio. CHF)
300
250
200
150
100
50
0
2018 2019 2020 2021 2022
* Das Ergebnis 2018 wurde um die Aufldsung der US-Steuerriickstellung korrigiert.
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Steigerung der Effizienz und Beibehaltung der Rentabilitat
Entwicklung Cost Income Ratio und Return on Equity
Cost Income Ratio — max. 55% Return on Equity — mind. 6%
(in Prozent) (in Prozent)
80 9
70 -2,1 % Punkte 8
60 58 4 7 +/-0,0 %-Punkte
50 6 53 53
40 °
4 4,0 37
30 3
20 2
10 1
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022

* Das Ergebnis der Return on Equity 2018 wurde um die Auflésung der US-Steuerrlckstellung korrigiert.
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2.3

Stabilitat und
Sicherheit
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Hohe Sicherheit und Stabilitat durch ausserst starke Kapitalbasis

Gesamtkapitalquote — FINMA-Erfordernis Leverage Ratio — FINMA-Erfordernis
(in Prozent) (in Prozent)
25 25
+0,1 %-Punkte

20 18,5 18,6 20

17,4 17,4 17.0
15 15

= N N =
+/-0,0 %-Punkte
10 10
8,1 8,2
7.9 6,9 6,9

5 5 l
0 0

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
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Stetige Starkung der Eigenmittel
Basis fur Stabilitat und weiteres Wachstum

Bilanzielle Eigenmittel
(in Mrd. CHF)

2018 2019 2020 2021 2022

45
4,0
3,6
3,0
2,5
2,0
15
1,0
0,5
0,0
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Ausgezeichnete Ratings von Standard & Poor's und Fitch
Stammhaus Basler Kantonalbank

AAA Rating Fitch

AA+ Rating S&P
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Stabiler Wirtschaftsfaktor fUr Basel und die Schweiz

85,1 Mio. CHF

Gesamtablieferung
Stammhaus an den
Kanton Basel-Stadt

] F )
N L
entspricht 420 CHF @\
pro Baslerin und Basler F _
L L

%ﬂzrnalbank g‘"" C LE R

16. Februar 2023

Seite 27

|
.
.
.
|
!
A
v

oo oS, O~

16. Februar 2023

Seite 28

14



N

AA

Kllmarnsgﬁcﬁp im Krednportfoho

_manzrerungsmgt’rumente R
e S

3.1

Nachhaltigkeit im
Kerngeschatft
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Ausgewahlte Erfolge in 2022
Nachhaltigkeit im Kerngeschaft

Erster Social Bond eines CH

\on Basel. Fir Basel. | -. o
Finanzinstituts

BKB lanciert den weltweit

Nachhaltige Anlagen | . .1, a1tigsten Goldfonds

Unternehmen auf grinem
Kurs mit nachhaltigem
Firmenkredit

Nachhaltige
Finanzierungen
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Nachhaltige Anlagen
Nachhaltiges Anlegen wird zum Standard

Entwicklung Anteil Anlagel6sungen konventionell und nachhaltig
(in Prozent)

100
90 18,6
80
70
60
50
40
30
20
10

0

255

35,6
46,9

53,3

2018 2019 2020 2021 2022

I Anteil Anlageldsungen konventionell Anteil Anlageldsungen nachhaltig
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3.2

Nachhaltige
Partnerschaften
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Partnerschaften und unabhangige Auszeichnungen zur Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeits- Sroorate
Ratings e - MSCI
ESG RATINGS

Inrate ESG Rating: BKB ist Teil tatedby B —
des neuen SPI ESG Index der SIX ISS-oekom» Gog| o' | B /BRE NN AN | AAA
Gutesiegel &
. e
Auszeichnungen mgi;;;m (I:(vovzl;s
&xWh
=)
Mitgliedschaften R machaliges Witschaften Klimaplattform
/ Partnerschaften BEEE =2 PRY||res (S Swiss der Wirtschaft | Region Basel
q}‘ ) Sustainable
H ®
WA PCAF === Finance MINERGIE
st} v FCAL o i i Mrber
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ot Basler&:Hofmann AL Schw ENERGIE-AGENTUR
i DER WIRTSCHAFT EnAW
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Schwerpunkte 2023:
Momentum nutzen und eingeschlagenen Kurs fortsetzen

Geschaftsfeldern » Engagement

Nachhaltigkeit « Kompetenz

* Sponsoring

im Kerngeschaft

. Sichere und « Skalierbarkeit
leistungsfahige * |T Architektur
Konzerninfrastruktur * Nutzung Daten
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Profitables Wachstum * Empathische Beratung
in allen * Einfaches Banking

* Breites Angebot
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